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Taldeak funtzionatzeko ezinbestekoak

diren jarrerak

Nire egiten ditut taldearen helburuak.

Betetzen ditut dagozkidan zereginak eta rolak.

Kontuan hartzen ditut kide guztiak, guztiok egiten ditugulako
ekarpenak eta guztiok garelako helburu komunak lortzeko

ezinbestekoak.
Entzuten dut eta aktiboki parte hartzen dut.
Badakit hizketan eta adostasunetara iristen.

4 giltza emozional
ikasketarako

ura arrakastak ospatzen
ditugu.

|- Seguru sentitzen gara.

Jakin-mina dugu ikasteko.

Miretsi egiten dugu elkar.

S @

Mirespena

~  Alaitasuna

Banakako konpromisoak

Bozeramailea ﬁ@

Taldearen izenean hitz egiten dut.
Bitartekaria naiz, beste taldeekin eta
irakasleekin aritzeko.

Badakit gure lanaren prozesua eta emaitza
azaltzen.

Galderak egiten ditut eta zereginetan azaltzen
diren zalantzak argitzen ditut.

ldazkaria

Oharrak hartu eta talde-ideiak laburtzen ditut.
Egindako zereginak eta egin gabekoak zein diren
adierazten dut.

Dokumentatu egiten ditut zereginak testu, audio,
bideo eta abarrekin.

Talde-ekoizpenak bildu eta ordenatu egiten ditut

Gainbegiralea @

Denbora eta zarata-maila kontrolatzen ditu.
Rolak eta zereginak nola garatzen ari diren
egiaztatzen dut.

Material analogiko eta digitalen ordena eta
garbitasuna kontrolatzen dut.

Materialak eskura egongo direla bermatzen dut.

Dinamizatzailea &

Guztiek parte hartuko dutela ziurtatzen dut.
Taldeko kideak animatzen ditut.

Gatazkak konpontzen laguntzen dut.
Taldearen zereginak antolatzen ditut..

Ebaluazio-irizpideak

Bete ditugu gure rolak.

Entzun eta errespetatu ditugu taldeko kide guztien iritziak eta ideiak

Zeregin bakoitzaren helburua identifikatu dugu eta haren arabera jardun

dugu.

Lortu dugu talde koordinatu gisa funtzionatzea.
Arreta jarri diogu geneukan denborari.
Ordena bati eutsi diogu, eta lana erraztu digu horrek.
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